
Dr. Richard Páez

Llegó la hora de

Evolucionar“
”



Dr. Richard Páez

Hoy he despertado de una pesadilla… 

Creía estar viviendo en un país que 

nunca ha ido a un Mundial de Fútbol…
“

”



Un país en donde las ilusiones se perdían en los primeros partidos de eliminatorias 

y consecuentemente su gente nunca le prestaba atención a esos compromisos… 

En donde una camiseta sin color ni brillo, intentaba darle alegrías con mucho 

esfuerzo, coraje y sudor pero con poca consistencia de juego y  una extraviada 

identidad, que caracterizaban su competitividad Internacional por largos e 

interminables años de derrotas y goleadas y así  explicar la razón fundamental de 

declarar a dicho país como LA CENICIENTA…

“

”



Pero al despertar del sueño 

maltrecho, encontré una lámpara 

mágica de color “Vinotinto” junto a 

mi mesa de noche y al frotarla, 

emergió un ser divino luminoso que 

me ofreció la inspiración para 

cambiar tan dramática y triste 

situación para así EVOLUCIONAR. 

Sólo me dijo con firme voz y 

convicción: Richard Páez Monzón, 

haz lo que te digo y verás los 

resultados visualizados y signados 

para países mundialistas… Y así 

comencé a organizar mi mente y a 

desarrollar lo que me fue dictado 

por un ser superior… Un ser 

extraordinario y esto fue lo que me 

dictó:

“

”



La FVF requiere construir un modelo estructural 

organizativo diferente para evolucionar al nivel 

internacional.
“

”





Todo lo que imaginas con 

grandeza y visión de 

crecimiento siempre se 

puede realizar, pero requiere 

sustentarse sobre pilares 

estructurales desde las bases, 

para soportar la dimensión 

del volumen imaginado, 

entonces comienza por el 

principio, articulando y 

conectando las columnas.

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

“

”



ORGANIZACIÓN

Afiliación Federada Universal de clubes 

del fútbol Amateur y ligas paralelas.

Nivelación progresiva desde Amateur a 

Profesional, de los clubes del fútbol 

Venezolanos

Desarrollar cultura organizativa en todos los 

ámbitos funcionales de la FVF y Asociaciones de 

fútbol en cada Estado.

PILAR I

PILARES ESTRUCTURALES



ETAPAS EVOLUTIVAS SENSIBLES

Mejoramiento

Desarrollo

Perfeccionamiento

Profesionalización

Iniciación

MODELO DEL 

ENTRENAMIENTO
INTEGRAL DEL FÚTBOL

BASE Y FÚTBOL JUVENIL

6-10 años

11-13 años

14-15 años

16-17 años

18-20 años

PILAR II



METODOLOGÍA DE FORMACIÓN

1.1) Futbol 7 ( de 6 , 7 y 8 años)

1.2) Futbol 9 ( de 9 y 10 años)

1.3) Futbol 11 (de 11 años)

(AMBOS GÉNEROS)

1
Etapa de Masificación del

Fútbol Base de 6 a 12 años.



METODOLOGÍA DE FORMACIÓN

(AMBOS GÉNEROS)

2

2.1) Sub 12

2.2) Sub 13

2.3) Sub14

2.4) Sub15

Etapa del desarrollo 

formativo integral del 

adolescente de 12 a 15 

años.



METODOLOGÍA DE FORMACIÓN

3.1) Sub 17

3.2) Sub 20.

(AMBOS GÉNEROS)

Etapa del desarrollo 

formativo Profesional 

juvenil de 15 a 20 años.

3



METODOLOGÍA DE FORMACIÓN

4.1) Primera División

4.2) Segunda División

4.3) Tercera División

* Reserva Profesional.

(AMBOS GÉNEROS)

4 Fútbol Profesional 

Venezolano de 

nivelación internacional 

organizacional.



FÚTBOL BASE DE 6 A 12 AÑOS

OBJETIVOS DEL PROYECTO

MOTIVACIONALES

• La satisfacción y disfrute

que adquiere el niño en

cada juego.

• A través de cada partido

se logra la experiencia.

• Siempre se gana armonía

y técnica corporal en

cada juego.

• Cambios libres.

SOCIALES

• Cambio del entorno de

la FVF manteniendo la

armonía ,dejando a un

lado los hechos de

corrupción.

• Estimular el apoyo de las

empresas privadas para

patrocinar creaciones de

Academias y

campamentos de fútbol.

• Incluye todas las ligas de

fútbol

• Aumento de contacto

con el balón.

• El desarrollo es

cumpliendo las tareas

técnicas.

• Oportunidad de gol

frecuentemente.

DEPORTIVOS
FUNDAMENTALES

• Jugadores dotados en lo

técnico.

• Entrenadores creativos.

• Árbitros pedagogos.

• Implantar con firmeza el

fútbol
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FÚTBOL 7: 14 x 8 = 112 

NIÑOS (6-7 Y 8 AÑOS)



1 2

3 4

FÚTBOL 9: 18 x 4 = 72 

NIÑOS (9 Y 10 AÑOS)



1

2

FÚTBOL 11: 22 x 2 + 44 

NIÑOS (11 y 12 AÑOS)



CAPACITACIÓN

PROFESIONAL COMPETENTE

Acreditación profesional  con 

diplomado universitario.

- Entrenadores

- Preparador físico

- Árbitros

- Gerentes Deportivos

Nota: Certificados por la FVF

1

2

3
Talleres de actualización profesional con presencia de ponentes internacionales, en los 

diferentes componentes del futbol. 

Internacionalización de los talentos de entrenadores y preparadores físicos con 

potencialidad de Seleccionadores de Menores. 4

PILAR III

Cumplir y adscribir los programas 
Perfomance de FIFA para el 

desarrollo y actualización 

permanente de los entrenadores del 

futbol formativo profesional juvenil.



Cada asociación de futbol por estado debe contar con una sede administrativa, con

informática y salón de reuniones, con 2 canchas de futbol 11 para garantizar autogestión,

competitividad y capacitación de sus componentes de actuación profesional.

SIEMBRA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA

1

2

3

PILAR IV

Cuatro (4) Centros Pilotos de Desarrollo de los talentos por regiones (Occidente-Oriente-
Llanos-Central).

Canchas para futbol 7, Futbol 9 y Fútbol 11 por municipios en cada estado, adscritos al
Programa Grassroots y Ayuda Financiera de la FIFA.



ESTADIOS DE FÚTBOL 

VENEZOLANO EN DETERIORO

Polideportivo de Pueblo Nuevo

(Táchira)
Monumental de Maturín

(Monagas)



ESTADIOS DE FÚTBOL
VENEZOLANO EN DETERIORO

Pachenco Romero

(Zulia)
Olímpico de la UCV

(Caracas)



PROGRAMA DE CAPTACIÓN

Y DESARROLLO DE TALENTOS

CENTROS PILOTOS
(12 A 15 AÑOS)

PILAR V



CENTRO

PILOTO DE TALENTOS



CENTRO

PILOTO DE TALENTOS



COMPETITIVIDAD GARANTIZADA 

EN TORNEOS DE FORMACIÓN:

Fútbol Base (de 6 a 12 años)

Torneos Intercolegiales

Torneos Municipales

Fútbol Adolescente de 12 a 15 años( 12

años-13 años-14 años-15años)

Torneos Intercolegiales

Torneos Municipales

Torneos Zonales

Torneos Nacionales ( Sub 15)

Fútbol Juvenil de 15 a 20 años ( sub17 y

sub20)

Torneos Municipales

Torneos Zonales

Torneos Nacionales.

Fútbol Profesional Venezolano de

nivelación internacional organizacional.

Primera división

Segunda división

Tercera división

PILAR VI



PROGRAMA DE

CAPTACIÓN FINANCIERA

PARA EL FÚTBOL VENEZOLANO.

Fideicomiso Capital Central: Gobierno Nacional-FVF-Empresas 

Privadas-Empresas Mixtas-Empresas Internacionales.

PILAR VII

AUTOGESTIÓN

Fideicomiso Capital Estadal: Gobernaciones-Alcaldías-Empresas 

Privadas-Empresas Mixtas.



PROGRAMA DE

RELACIONES INSTITUCIONALES

Gobierno Nacional y Estadal

Alcaldías

Empresas Privadas

Empresas Mixtas

Organismos Internacionales

1

2

3

4

5

PILAR VIII



PROGRAMA DE

CIENCIAS APLICADAS

Fisiología del deporte

Biomecánica

Nutrición deportiva

Neurociencia

Adaptación a la altitud y

clima de atletas

Psicología deportiva, etc.

PILAR IX



GERENCIA DE

GESTION PUBLICITARIA

Planificación de patrocinios, 

publicidad Nacional e 

Internacional, Merchandising, 

posicionamiento de marca, 

imagen y alianzas comerciales.

PILAR X



PROGRAMA DE 

RESPONSABILIDAD SOCIAL

Apoyo social a leyendas 
Vinotinto.

1

2

3

4

Dotación de uniformes y 
balones de fútbol.

Aportes por superación 
profesional.

Aportes a campeones 
por categoría menor.

PILAR XI



PROGRAMA DE FÚTBOL 

SALA Y FÚTBOL PLAYA

A PROGRAMAS PARA FUTBOL SALA:

Infraestructura física.

Capacitación de entrenadores.

Torneos competitivos a partir de 6 a 20 años.

B PROGRAMAS PARA FUTBOL PLAYA:

Infraestructura física.

Talleres de capacitación de entrenadores.

Torneos competitivos de 12 a 20 años.

1

2

3

2

3

1

PILAR XII



EL SECRETO DEL ÉXITO DE UN L ÍDER 

ES PODER  L IBERAR LA ACTITUD

GENIAL Y  GANADORA DE SU EQUIPO.

Prof. Richard Páez Monzón

“
”


