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INTRODUCCIÓN 

“EL GRAN DILEMA” 
 
 
 
 
 

PROEZA VS. PROYECTO 
 



…TRAS LA PROEZA O HAZAÑA DEL 
FÚTBOL VENEZOLANO…   

¿QUÉ OBTUVIMOS? 
 
RESULTADOS: 
-En 35 años (1966-2001) se lograron: 

PG  PE PP PJ   GF    GC   AVERG.    PTS    EFIC. 

 3           6 53         62     32    186      -154         13        9.7 % 
 

-En 4 años (2001-2005) se lograron: 

PG  PE PP PJ     GF    GC      AVERG.   PTS     EFIC. 

 9   4 11 24      32     40          -8          31        43 % 
 

…NUNCA SE HA CLASIFICADO A UN 
MUNDIAL EN  NINGUNA CATEGORÍA! 

  
  



PROYECTO NACIONAL  

 DEL FÚTBOL VENEZOLANO 
 

OBJETIVOS PRIMORDIALES: 

 
• Superar los resultados realizados hasta la fecha. 

• Garantizar competitividad internacional. 

• Generar un plan coherente y sistemático para la 
generación de relevo permanente. 

• Clasificar a un Mundial en cualquier categoría. 

 



FILOSOFÍA DEL PROYECTO  
 

La naturaleza nos ofrece el ejemplo a seguir: 
                              “El Árbol Nacional” 



FILOSOFÍA DEL PROYECTO  
La naturaleza nos ofrece el ejemplo: 

“EL ÁRBOL” 

En 35 años                       En 4 años             Con un proyecto 
(1966-2001)                      (2001-2005)          (2006 y más…. ) 



PLATAFORMA DE ACCIÓN DEL 
PROYECTO  

 
 • Componente Básico o Estructural. 

 (SEMILLA) 

 

 

• Componente Intermedio o de Tránsito. 

 (TALLO) 

 

 

• Componente Final o de Cosecha. 

 (COSECHA) 



PLANES ESPECÍFICOS DEL COMPONENTE 
BÁSICO  O ESTRUCTURAL 

 
 
1) Proceso de Fútbol Base o Menor de 12 años  

(Masificación y Formación) 

 
• Fútbol 7 : Desde los 6 años hasta los 8 años, inclusive. 

• Fútbol 9: Desde los 9 años hasta los 10 años, inclusive. 

• Fútbol 11: Para niños de 11 años y 12 años. 

• Fútbol formativo y lúdico versus competitivo y ganador. 

• Cumplimiento de tareas técnicas, en el desarrollo de los partidos, 
para incrementar puntual y específicamente la fundamentación 
técnica del joven talento. 

 

 

http://www.canchafm.com/delvecchio.php?pag=galeria&id=47


PLANES ESPECÍFICOS DEL COMPONENTE 
INTERMEDIO  

1) Centros Pilotos de Recepción de Talentos (Desarrollo) a partir 
de los 12 años hasta los 20 años. 

 

2) Torneos Estadales Competitivos y Nivelados, a partir de los 12 
años hasta los 20 años. (Competitividad Estadal) 
 

3) Torneos Nacionales, a partir de los 12 años hasta 20 años, 
selectivos y de aprovechamiento educativo profesional.  
(Competitividad Nacional y Capacitación) 

 



PLANES ESPECÍFICOS DEL COMPONENTE 
FINAL  

1) Proceso de Selección Nacional y de Aspiración Técnica. 
(Metodología de Selección de Los Seleccionados y 
Seleccionadores) 
 

2) Capacitación y Actualización Profesional en los distintos niveles 
de participación. (Superación Profesional) 
 

3) Fútbol Profesional (Primera División, Segunda División, 
Reserva, Ascenso, Aspirante) 
 

4) Selecciones Nacionales. (Coordinación, Coherencia y 
Evolución) 

 

5) Transformación de Clubes Profesionales  (Profesionalización) 

 



1) Proceso de Fútbol Base o Menor de 12 años  
(Masificación y Formación). 

 

•Fútbol 7- Fútbol 9- Fútbol 11. 

• Fútbol menor de 12 años con tareas técnicas por cumplir. 

•Medidas proporcionales en canchas, balones, arcos y exigencias 
reglamentarias (Infraestructura del Fútbol Menor). 

•Masificación garantizada en colegios, escuelas bolivarianas y 
torneos municipales, en Ligas o Torneos no Federados. 

•Responsabilidad organizativa de la FVF (Asociaciones – 
Departamento Técnico de la FVF). 

•Soporte estructural de acción del Ministerio de Educación, 
Cultura y Deportes (Zona Educativa Estadal) y Alcaldías 
Municipales. 

 

 

 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



2) Centros Pilotos de Recepción de Talentos 
(Desarrollo) de los 12 años hasta los 20 años.   
•Un Centro Piloto de Recolección por Estado. 

•Se escogerían 30 talentos rotatorios por categoría (Sub 14–Sub 
16-Sub 18-Sub 20). 

•Una Infraestructura básica eficiente (2 Canchas- Alojamiento- 
Alimentación- Sala de Charlas- Departamento Médico- Sala de 
Musculación- Lavandería). 

•El personal básico por categoría: 1 Entrenador, 1 P.F., 1 
Preparador de Arqueros, 1 Kinesiólogo y 1 Utilero.  
Adicionalmente, el Centro Piloto debe contar con 1 Médico y 1 
Psicólogo. 

•El Soporte Económico: PDVSA. 

•La Supervisión y Control:  Gobernación Estadal y FVF 
(Asociación del Estado). 

 

 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



3) Torneos Estadales Competitivos y Nivelados, a 
partir de los 12 años hasta los 20 años. (Competitividad)  

  

•Torneos nivelados y selectivos en los campeonatos estadales. 

•Diseñar un plan de calendario competitivo  y finalizar con 
partidos eliminatorios ida y vuelta. 

•Habituar a los talentos mayores de 12 años a los compromisos de 
responsabilidad. 

•Desarrollar una mecánica de estímulo a los campeones 
estadales por categoría (Premiación económica-partido 
internacional-giras…) 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



4) Torneos Nacionales, a partir de los 12 años hasta 
20 años, selectivos y de aprovechamiento educativo 
profesional. (Competitividad Nacional y Capacitación)   

 

•Deben ser Selectivos y de máxima competitividad. 

•A realizarse, en una sede y con la mejor organización. 

•No más de 8 competidores. 

•Deben durar un lapso de 12 días. 

•Se deben programar Cursos de Actualización y Capacitación 
Profesional, durante el torneo. 

•Calendario y Puntuación, deben ser cambiados con métodos 
más adaptables a la edad y estimulando el fútbol ofensivo. 

 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



5) Proceso de Selección Nacional y de Aspiración 
Técnica. (Metodología de escogencia de Los Seleccionados y 

Seleccionadores)   

 
•Proceso permanente y coherente en la selección o escogencia 
adecuada de los jugadores Vinotintos en cada categoría. 

 

•La elección de los Directores Técnicos de las Selecciones Menores, 
debe ser efectuado bajo Concurso de Credenciales y presentación 
de cada proyecto de trabajo, ante una Comisión Técnica de 3 
personas, lideradas por el Director Técnico de la Absoluta. 

  

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



6) Capacitación y Actualización Profesional, en los 
distintos niveles de participación. (Superación Profesional)
  

•Actualización permanente y periódica de los entrenadores 
campeones nacionales de las distintas categorías menores. 

•Capacitación de los distintos estratos profesionales de los 
cuerpos técnicos Nacionales. 

•Transformar el Colegio de Entrenadores de Venezuela en una 
organización funcional y eficiente. 

•Actualización profesional permanente  de nuestros Árbitros, 
Gerentes Deportivos, Preparadores Físicos, Psicólogos, 
Kinesiólogos y Utileros, de acuerdo a un proceso selectivo por 
eficiencia y efectividad demostrada previamente…  

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 
 



 

7) Fútbol Profesional (Primera División, Segunda División, 
Reserva, Ascenso, Aspirante).   

•Aumentar el número de Equipos Profesionales en la 
Competencia de 1ra. División. 

•Dar un plazo no mayor a 3 años para transformar los Equipos 
en Clubes Profesionales. 

•Elaborar un Calendario de Competencia, para incrementar el 
nivel de competitividad y de exigencia profesional. 

•Adoptar un estilo de puntuación, que estimule el fútbol 
ofensivo. 

•Incorporación obligada de 5 jugadores Sub 20 en las nóminas 
profesionales de 1ra. División y 5 jugadores Sub-17 en la 2da. 
División. 

•Debe existir un Departamento Técnico (5 personas) supervisor 
de las normativas y reglamentos del Fútbol Profesional. 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 



8) Selecciones Nacionales. (Coordinación, Coherencia y 
Evolución). 

 

•Planificación coordinada por el Director Técnico de la Selección 
Absoluta hacia las selecciones menores. 

•Estilo o identidad de juego coherente en todas las categorías. 

•Interrelación permanente y garantizada. 

•Generación de relevo identificada con el trabajo de la Selección 
Absoluta. 

•Centro de Alto Entrenamiento, para las Selecciones Nacionales. 

•Incrementar la Competitividad Internacional, mediante una 
planificación Anual de partidos. 

 

 

 

DESARROLLO DE LOS PLANES ESPECÍFICOS 



…De la Cenicienta a la Vinotinto, el 
cambio fué una proeza… 

 
 
 
 
 

…El futuro lo enfrentaremos con la 
firmeza de un PROYECTO 

GANADOR…                  
 

!Muchas Gracias! 

  


